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Udvikling af testmaterialer til kollektiv afkortning i AMU

1. Indledning

1.1 Projektets formal

Treeets Efteruddannelsesudvalg har med dette projekt gnsket at afprgve
mulighederne for at udvikle test til kollektiv afkortning af arbejdsmarkeds-
uddannelserne inden for trae- og mgbelindustrien.

Formalet med projektet har vaeret, at deltagere, der pa forhand har kompe-
tencer i relation de kompetencer, som er beskrevet i en arbejdsmarkedsud-
dannelses handlingsorienterede malformulering, kan deltage i dele af ar-
bejdsmarkedsuddannelsen, sa de kan tilegne sig de resterende kompeten-
cer. Dette dog under forudsaetning af, at deltagerne ved afslutning af ud-
dannelsesforlgbet deltager i en test, der kan afdeekke, om de har alle de
kompetencer, der indgar i AMU-malformuleringen.

Derved kan deltagere, der allerede har kompetencer inden for en arbejds-
markedsuddannelse, opnd anerkendelse af kompetencerne pa kortere tid
end den vejledende. Deltagere, der gennem deltagelse i test har opnaet et
tilfredsstillende resultat, far udleveret AMU-uddannelsesbevis pa lige fod
med gvrige AMU-deltagere.

Det har vaeret formalet, at der som led i projektet skulle udvikles testmate-
rialer til fglgende fire arbejdsmarkedsuddannelser:

e 40306 Symaskiner og veerktgjer til fremstilling af betraek (2 dage)
e 48411 Tegningsfremstilling i 3D CAD, tree, 1 (5 dage)

e 48558 Parametrisk CNC programmering, trae (5 dage)

e 48559 Fremstilling af CNC-programmer i ISO-koder trae (4 dage)

1.2 Projektets baggrund

Som led i trepartsaftalens initiativer til styrkelse af AMU har Undervisnings-
ministeriet ivaerksat initiativet om kollektiv afkortning og gennemfgrelse af
AMU-kurser pa kortere tid.

Kollektiv afkortning skal ifslge aftalen ivaerksaettes som et todrigt forsgg i
2017-2018, hvor skolerne pa en raekke navngivne arbejdsmarkedsuddannel-
ser kan gennemfgre kollektiv afkortning for en stgrre gruppe eller et helt
hold af deltagere p& baggrund af afprgvning af deltagergruppens malopfyl-
delse.

Traeets Efteruddannelsesudvalg fik midler til kvalificering af fagleerere, der
gennem deltagelse i projektet, skulle udvikle testmaterialer til fire arbejds-
markedsuddannelser.
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De udviklede testmaterialer skulle efterfglgende anvendes af skolerne til kol-
lektiv afkortning for stgrre deltagergrupper, evt. for hele hold.

Det fremgik af Undervisningsministeriets brev til efteruddannelsesudvalgene
af den 21. september 2016, at efteruddannelsesudvalgene skulle benytte
tekniske systemer, herunder it-Igsninger, som allerede var til radighed.

1.3 Faser i projektet

Projektet er blevet gennemfgrt i perioden fra januar til december 2017.
Det er gennemfgrt i tre faser.

I den 1. fase blev det besluttet, hvilke arbejdsmarkedsuddannelser der
skulle udvikles test til. Ved udveelgelsen blev der taget udgangspunkt i ar-
bejdsmarkedsuddannelser, som faglaerere, konsulenter og ledere pa Her-
ningsholm Erhvervsskole og Skive College forventede, at der ville vaere virk-
somheder og medarbejdere, der kunne gnske kollektiv afkortning i forhold
til.

Derefter blev der afholdt et arbejdsseminar med deltagelse af de faglaerere,
der skulle forestd udviklingen af testmaterialer. Se en naermere beskrivelse
af arbejdsseminaret i kapitel 2.

Efterfglgende skulle faglaererne videreudvikle og faerdigggre testmateria-
lerne, og disse skulle sendes til Traeets Efteruddannelsesudvalg, som fore-
stod indtastning af spgrgsmal og svar i testredskabet Multitest.

I projektets 2. fase skulle de involverede faglaerere og deres kollegaer gen-
nemfgre forsgg med kollektiv afkortning. Inden igangseettelsen fik faglae-
rerne et kursus i oprettelse af hold og gennemfgrelse af test i testredskabet
Multitest.

Faglaererne fik til opgave Igbende at opsamle testresultaterne samt erfarin-
gerne af gennemfgrelse af test.

I projektets 3. fase blev der afholdt endnu et arbejdsseminar. P8 seminaret
skulle fagleererne fremlaegge testresultaterne samt deres erfaringer med af-
prgvning af testmaterialerne. De skulle desuden praesentere deres erfaringer
i en afrapporteringsskabelon. Efterfglgende er denne projektrapport blev ud-
arbejdet.

Laes mere om de tre faser i kapitel 2.
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1.4 Rapporten opbygning og indhold
I kapitel 2 er en beskrivelse af, hvordan der i projektet er arbejdet med ud-
vikling af testmaterialer til kollektiv afkortning i arbejdsmarkedsuddannel-

serne.

Kapitel 3 preesenterer erfaringerne med anvendelse af de udarbejdede test-
materialer til de fire arbejdsmarkedsuddannelser.

I kapitel 4 er en kort praesentation af Multitest, der er anvendt som testred-
skab til projektet.

Kapitel 5 indeholder en kort opsamling pa projektet.
I kapitel 6 er der fglgende seks bilag:

6.1 Arbejdsmarkedsuddannelser, der er udviklet test til (indeholder uddan-
nelsernes malformuleringer).

6.2 Program for 1. arbejdsseminar.
6.3 Program for 2. arbejdsseminar.
6.4 Skabelon for udvikling af test.

6.5 Skabelon for opsamling af erfaringer med kollektiv afkortning i AMU.
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2. Udvikling og afprgvning af testma-
terialer

Dette kapitel er en beskrivelse af, hvordan der i projektet er arbejdet med
udvikling af testmaterialer til kollektiv afkortning i arbejdsmarkedsuddannel-
serne.

2.1 Udvikling af testmaterialer

Inden for Traeets Efteruddannelsesudvalg er der ikke tidligere udviklet test-
materialer til maling af kursisternes lzeringsudbytte.

Faglaererne og efteruddannelsesudvalget har dermed ikke haft erfaringer
med udvikling af testmaterialer. Erfaringer med udvikling af test til maling af
laeringsudbytte inden for andre efteruddannelsesudvalg viser, at det kan
veaere vanskeligt for faglaerere at udvikle test, der reelt kan male kursister-
nes kompetencer.

Derfor var det centralt for opfyldelse af projektets formal, at de involverede
faglaerere fik vejledning i, hvordan der udvikles gode testspgrgsmal og
-svar. For at sikre blev der involveret en ekstern konsulent i projektet.

Konsulenten fik til opgave at planlaegge og gennemfgre to arbejdsseminarer
med deltagelse af faglaerere og konsulenten fra Traeets Efteruddannelsesud-
valg. Den eksterne konsulent skulle desuden give faglaererne sparring pa de
udviklede testmaterialer samt udarbejde en kort afrapportering af projektets
resultater.

De involverede faglzerere fik gennem deltagelse i det 1. arbejdsseminar
praesenteret retningslinjer for udvikling af sluttest til kollektiv afkortning i
arbejdsmarkedsuddannelserne. Arbejdsseminaret blev gennemfgrt den 20.
marts 2017. Se programmet for arbejdsseminaret i bilag 6.2.

P& seminaret fik fagleererne desuden vejledning i, hvordan der kunne udar-
bejdes gode testspgrgsmal og -svar samt andre typer af opgaver til maling
af kursisternes kompetencer i relation til malformuleringerne for de udvalgte
arbejdsmarkedsuddannelser. Faglaererne blev gjort opmaerksomme pa, at
der ved udvikling af test til kollektiv afkortning i AMU skulle vaere fokus pa
afprevning af sdvel teoretiske som praktiske kompetencer, der fremgar af
AMU-malformuleringerne.

Endelig fik faglaererne en introduktion til testredskabet Multitest, som skulle
anvendes i projektet. I introduktionen var der bl.a. en praesentation af de
fire forskellige testtyper, der kan vaelges imellem ved anvendelse af Multi-
test. Lees mere om mulighederne i Multitest i kapitel 4.



Udvikling af testmaterialer til kollektiv afkortning i AMU

Til hjeelp for arbejdet med udvikling af testmaterialer fik faglaererne
udleveret en skabelon, hvori AMU-malformuleringerne for de konkrete
arbejdsmarkedsuddannelser var sat ind i kolonnen laengst til venstre.

Se et eksempel pa en af skabelonerne herunder.

AMU-mélformulering

I denne kolonne gengives
hele AMU-m8ifarmuleringen
med nummer og angivelse af
varighed.

Delkompetencer. Uddybning af
hvilken viden, feerdigheder etc.,
som disse kompetencer stiller til
deltageren

I denne kolonne skal hele AMU-
méliformuleringen splittet op i del-
kompetencer (kronologisk | forhoid
til m3iformuleringen). Til hver af
delkompetencerne skal det beskri-
ves hvilken viden, faerdigheder etc.
disse kompetencer stiller til deltage-
ren.

Testtype samt testspergsmal, opgaver og svarmuligheder
I denne kolonne beskrives valg af test — b3de praktiske og teoretiske.

Teoretiske test - valg type (enkeltsvar, multisvar, tekstbesvarelse, blokspargsmal).

Derefter beskrives de testsporgsmdl og opgaver, deltageren skal besvare. Det skal
fremg4, hvis der skal anvendes foto, tegninger, video etc. | spergsmdlene.

Det skal desuden beskrives, hvor mange point besvarelsen af hver test kan give.

48411 Tegningsfremstilling i
3D CAD, trae, 1

Denne delkompetence kreever:
Deltageren kan ved hjaelp af | =
3D CAD software:

EEE

bruge simple komman-

doer til fremstilling af 30
modeller R
fremstille 2D arbejdsteg-

ninger ud fra 3D modeller
samle flere 3D tegninger
til et samlet produkt
fremstille simple kon-
struktionstegninger
dokumentere eget arbej-
de i form af udskrifter.

Deltageren kan arbejde efter
Arbejdspladsbrugsanvisning
(APB).

Varighed: 5 dage

Denne delkompetence kraever:
.

£
ex

Denne delkompetence kraever:

it
it

Denne delkompetence kraever:
.

it
it

For at sikre et systematisk arbejde med udvikling af testmaterialerne skulle
faglaererne i den 2. kolonne splitte AMU-malformuleringen op i delkompe-
tencer. Til hver af delkompetencerne skulle faglaererne beskrive, hvilken vi-
den, feerdigheder etc. disse kraever af deltagerne.

I den 3. og sidste kolonne skulle faglaererne beskrive valget af test — bade
praktiske og teoretiske. De skulle desuden skrive de konkrete testspgrgsmal
og -svar, og hvor mange point en korrekt besvarelse kunne give. Endelig
skulle fagleererne beskrive, hvilke krav der skulle stilles til en tilfredsstil-
lende besvarelse af test og opgaver.

Efter denne introduktion gik fagleererne parvist i gang med at udvikle test-
materialer til de fire udvalgte arbejdsmarkedsuddannelser.

Inden seminarets afslutning preesenterede faglaererne de forelgbige testma-
terialer, og de fik sparring herp3.

Efter arbejdsseminaret faerdigudviklede faglaererne testmaterialerne, og de
fik endnu engang sparring pa disse fra den eksterne konsulent.

De udviklede testmaterialer blev efterfglgende sendt til Treeets Efteruddan-
nelsesudvalg, som bidrog til implementering af spgrgsmal og svar i Multi-
test.
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2.2 Afprgvning af testmaterialerne

Inden faglaererne gik i gang med at afprgve de udviklede testmaterialer til
de fire arbejdsmarkedsuddannelser, deltog de i et kursus i, hvordan de
kunne oprette hold og gennemfgre test i testredskabet Multitest.

Faglaererne fik til opgave lgbende at opsamle testresultaterne samt erfarin-
gerne af gennemfgrelse af test.

Til brug for faglaerernes opsamling af erfaringer med kollektiv afkortning i
AMU fik faglaererne udleveret en skabelon. Se skabelonen i bilag 6.5.

Fagleerere, konsulenter og uddannelsesledere pa erhvervsskolerne blev op-
fordret til at saette fokus p@ muligheder for kollektiv afkortning i arbejds-
markedsuddannelserne pa de fire arbejdsmarkedsuddannelser.

Faglaererne blev bedt om selv at bidrage til at "rekruttere” deltagere i af-
prgvning af testmaterialer, i tilfaelde af at der ikke kom "rigtige” deltagere i
kollektiv afkortning pa de fire arbejdsmarkedsuddannelser, s de kunne fa
nogle erfaringer med de udviklede test.

2.3 Opsamling af erfaringer

Ved projektets afslutning i december 2017 blev der afholdt endnu et ar-
bejdsseminar, hvor faglaererne fremlagde deres erfaringer med de udviklede
testmaterialer til kollektiv afkortning i arbejdsmarkedsuddannelserne.

I projektperioden har der ikke vaeret virksomheder/personer, der har hen-
vendt sig til skolerne med henblik p& gnske om kollektiv afkortning i ar-
bejdsmarkedsuddannelser. For at fa erfaringer med de udviklede testmateri-
aler har fagleererne derfor afprgvet disse pd andre deltagere.

Faglaererne fremlagde resultaterne af de gennemfgrte test, og de praesente-
rede bade egne og deltagernes erfaringer med de udviklede testmaterialer.
En naermere beskrivelse af testresultaterne og erfaringerne er beskrevet i
kapitel 3.

Efter behov reviderede faglaererne de udviklede testmaterialer pd arbejdsse-
minaret, saledes at der f& dage efter afholdelse af seminaret foreld endelige
testmaterialer.

De endelige testmaterialer til de fire arbejdsmarkedsuddannelser er udeluk-

kende tilgaengelige for Traeets Efteruddannelsesudvalg samt de skoler, der
skal anvende materialerne i forbindelse med kollektiv afkortning i AMU.

11
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3. Erfaringer med anvendelse af test
til kollektiv afkortning

I dette kapitel praesenteres erfaringerne med anvendelse af test til kollektiv
afkortning.

I projektperioden er der ikke gennemfgrt test med henblik pa kollektiv af-
kortning i arbejdsmarkedsuddannelserne.

For at fa erfaringer med testmaterialerne har faglaererne i stedet for afprg-
vet disse med andre deltagere. P& én af arbejdsmarkedsuddannelserne er
testmaterialerne blevet afprgvet med én AMU-deltager, der havde tilmeldt
sig et uddannelsesforigb. P& de andre arbejdsmarkedsuddannelser er af-
prgvningerne gennemfgrt med deltagelse af eud-elever.

I de fglgende fire afsnit praesenteres erfaringerne for hver af de fire arbejds-
markedsuddannelser, der er udviklet testmaterialer til.

40306 Symaskiner og vaerktgjer til fremstilling
af betraek

Til denne arbejdsmarkedsuddannelse er der udviklet en teoretisk test besta-
ende af 16 spgrgsmal. Alle rigtige svar giver ét point. Der er afsat max. 16
minutter til besvarelse af spgrgsmalene.

Faglaererne har vurderet, at deltagerne skal besvare 80 % af spgrgsmalene
korrekt, for at det er et tilfredsstillende resultat.

Der er desuden udviklet en praktisk opgave, hvor deltagerne skal trade en
symaskine, sy en lynl8s mellem to stykker stof samt to andre opgaver. Der
er afsat max. 30 minutter til Igsning af opgaven. Hver af de fire opgaver kan
give op til fire point.

Faglzererne har vurderet, at deltagerne skal have 80 % korrekt i den prakti-
ske opgave, for at det er et tilfredsstillende resultat.

Testmaterialerne til arbejdsmarkedsuddannelsen er gennemfgrt af én enkelt
AMU-deltager pa arbejdsmarkedsuddannelsen. Deltagerens forudsaetninger
er, at han tidligere har gennemfgrt grundforlgbet, og han har desuden veaeret
i praktik i en virksomhed i ca. 6 maneder.

Deltageren havde ikke pa forhand planlagt at deltage i kollektiv afkortning,
men han indvilligede i at afprgve testmaterialet.

13
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I den teoretiske test besvarede AMU-deltageren 75 % af de 16 spgrgsmal
korrekt. Faglaererne havde pa forhand vurderet, at deltagerne skulle be-
svare 80 % af spgrgsmalene korrekt, for, at det ville vaere et tilfredsstillende
resultat.

Deltageren Igste den praktiske opgave med et tilfredsstillende resultat -
altsd mindst 80 % korrekt.

Deltageren blev bedt om at vurdere testmaterialet, og hans konklusion var,
at testen var relevant og passede i sveerhedsgrad. Han gav udtryk for, at
han mente, at det var et rimeligt krav, at han kunne have gennemfgrt te-
sten med et tilfredsstillende resultat efter deltagelse i arbejdsmarkedsud-
dannelsen.

Faglaererens konklusion var, at spgrgsmalene og sveerhedsgraden passede
for denne arbejdsmarkedsuddannelse. Det var imidlertid overraskende, at
deltageren havde glemt s3 megen basal viden efter kun ca. 1 &r pa trods af
faglig relevant erhvervserfaring.

Faglaererens konklusion var desuden, at s&fremt den pagaeldende deltager
havde sggt om afkortning i uddannelsestiden ville det ikke blive anbefalet,

da mange af de forkerte svar 18 inden for den basale viden for denne ar-
bejdsmarkedsuddannelse.

48411 Tegningsfremstilling i 3D CAD, trae

Der blev udviklet en test med 23 teoretiske spgrgsmal. Der var 1-2 rigtige
svar til hvert spgrgsmal.

Testen blev redigeret ved projektets afslutning, og et enkelt spgrgsmal blev
fiernet, s testen nu bestdr af 22 spgrgsmal.

For seks af de 22 spgrgsmal er der udarbejdet to forskellige udgaver af
o o . . 7 o
spgrgsmalene, saledes at Multitest automatisk vaelger ét af spgrgsmalene,

nar der genereres en test til deltagerne.

En rigtig besvarelse af et spgrgsmal giver 1 eller 2 point - alt efter spgrgs-
malets svaerhedsgrad. Den teoretiske test kan give max. 36 point.

Se de udviklede testmaterialer til arbejdsmarkedsuddannelsen i bilag 6.3.
Der er afsat max. 30 minutter til gennemfgrelse af den teoretiske test.

Der er desuden udviklet en praktisk test til arbejdsmarkedsuddannelsen,
hvortil der er udviklet en raekke bedgmmelseskriterier.

Den praktiske prgve kan max. give 40 point.

14
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Der er afsat max. 30 minutter til gennemfgrelse af den praktiske prgve.

Et tilfredsstillende resultat i bade den teoretiske og den praktiske test vil
veere, at deltagerne besvarer 70 % rigtigt. Oprindeligt var kravet 80 %,
men faglaererne valgte at aendre dette efter at have afprgvet testmaterialet.

I projektperioden har der ikke vaeret AMU-deltagere, der har gnsket at del-
tage i kollektiv afkortning.

Testmaterialerne er i stedet for blevet afprgvet med deltagelse af eud-ele-
ver. Der er 38 erhvervsuddannelseselever, der har deltaget i en test, fgr de
modtog undervisning i det faglige tema, der indgar i arbejdsmarkedsuddan-
nelsen. 14 af eleverne gennemfgrte testen igen, efter de havde modtaget
undervisning.

Elevernes reaktion p& den teoretiske test, fgr de havde modtaget undervis-
ning, var, at de syntes, at den var svaer. Ingen af eleverne var i neerheden
af testens besvarelseskrav pd 80 % rigtige svar (kravet er aendret til 70 %
rigtige ved projektets afslutning).

Ved gennemfgrelse af testen ved undervisningens afslutning var der to af de
14 elever, der havde over 80 % rigtige svar. En aendring af kravet til et til-
fredsstillende resultat til 70 % betyder, at ni ud af de 14 elever ville have
"bestdet” testen.

Elevernes reaktion var desuden, at de syntes, at spgrgsmalene var gode og
forstaelige, selvom der var en del spgrgsmal, de ikke kunne besvare kor-
rekt. Der var dog enkelte spgrgsmal, som eleverne syntes, der var for
svaere, og disse spgrgsmal har faglaererne valgt at eendre. Et enkelt spgrgs-
mal er blevet fjernet.

Faglaererens konklusion pa de gennemfgrte test er, at enkelte spgrgsmal
skal redigeres. Bortset fra det, sd virker det ifglge fagleereren som om, at
testen fungerer fint.

Faglaererne har oplevet det besveaerligt at arbejde med Multitest som test-
redskab. Dels var det vanskeligt at oprette testen i systemet, og dels er det
ikke muligt at se besvarelsen af de enkelte spgrgsmal efterfglgende (det er
udelukkende efteruddannelsesudvalget, der har denne mulighed). Dette var
isaer uheldigt, da det besveerliggjorde en efterfglgende evaluering med del-
tagerne i testen.

Faglaererens konklusion er desuden, at det udviklede testmateriale ogsa vil

kunne anvendes ved gennemfgrelse af individuel kompetencevurdering
(IKV) for AMU-deltagere samt ved realkompetencevurdering af eud-elever.
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48558 Parametrisk CNC-programmering, trae

Der er udarbejdet 21 spgrgsmal i en teoretisk test til kollektiv afkortning i
arbejdsmarkedsuddannelsen. Alle deltagere skal besvare de samme 21
spgrgsmal - der foregar sdledes ingen udveelgelse af spgrgsmal.

I alle spgrgsmal er der fire svarmuligheder, og der er ét rigtigt svar pr.
spgrgsmal. Hver rigtig besvarelse giver 1 point.

Et tilfredsstillende resultat vil veere, at deltagerne besvarer 80 % af spgrgs-
mélene korrekt.

Der er ingen foto, tegninger etc. til testen.

Se de udviklede testmaterialer til arbejdsmarkedsuddannelsen i
bilag 6.4.

Deltagerne i testen har max. 30 minutter til besvarelse af testen.
Der er ingen praktisk test til denne arbejdsmarkedsuddannelse.

Der har ikke veeret deltagere p& arbejdsmarkedsuddannelsen i projektperio-
den, som kunne afprgve testen. Derfor er testen i stedet blevet afprgvet
med syv erhvervsuddannelseselever pa Herningsholm Erhvervsskole i no-
vember 2017.

Kun en enkelt elev havde en besvarelsesprocent, der kunne have givet mu-
lighed for afkortning i arbejdsmarkedsuddannelsen, hvis denne var gennem-
fart med en AMU-deltager.

Testen blev Igst af eleverne med et resultat, der 18 pa8 mellem 30 og 80 %
rigtige svar. Safremt der havde veeret tale om en gruppe af AMU-deltagere,
ville resultatet have vaeret utilfredsstillende. Imidlertid 18 en del af spgrgs-
malene uden for elevernes normale pensum.

Faglaererne var alligevel lidt overraskede over det lave resultat af testen.
Flere af eleverne burde have klaret testen bedre, da en del af pensum alle-
rede var gennemfgrt pa eud-undervisningen.

P& baggrund af afprgvningen har fagleererne besluttet at korrigere enkelte af
sp;zsrgsm%lene, da der var formuleringer, der kunne misforstas.

Eleverne var generelt tilfredse med testens form og indhold. Alle mente, at

testen var relevant, selvom mange var lidt nervgse ved selve Igsningen af
testen.
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48559 Fremstilling af CNC-programmer i ISO-
koder, trae

Der er udviklet en teoretisk test til arbejdsmarkedsuddannelsen bestdende
af 24 spgrgsmal. Alle deltagere skal besvare alle 24 spgrgsmal - der er altsa
ingen udveelgelse af spgrgsmal.

Testtypen er “enkeltsvar”.

I spgrgsmal 11 og 12 er der kun to svarmuligheder. I de gvrige spgrgsmal
er der fire svarmuligheder.

Der er ingen foto, tegninger etc. til testen.
Hver rigtig besvarelse giver 1 point.

Det er et tilfredsstillende resultat, hvis 80 % af spgrgsmalene besvares kor-
rekt.

Deltagerne skal max. have 30 minutter til besvarelse af testen.

Der er ingen praktisk test til denne arbejdsmarkedsuddannelse.

Der har ikke vaeret AMU-deltagere, der gnskede kollektiv afkortning i pro-
jektperioden. Derfor er testen gennemfgrt som et forsgg pa to hold er-
hvervsuddannelseselever pa Skive College i december maned 2017.

I alt 28 elever deltog i testen.

Tre af eleverne opfyldte kravet pa 80 % rigtige besvarelser. To elever havde
under 60 % rigtige, tre elever havde 60-69 % rigtige, og tre elever havde
70-79 % rigtige.

Elevernes kommentarer til testen var, at de fleste syntes, at den var let. De
gav desuden udtryk for, at testen var en god made at teste deres kompe-
tencer og standpunkter pad i forhold til arbejdsmarkedsuddannelsens mal.

Ved gennemfgrelsen af testen blev det klart for faglaererne, at enkelte
spgrgsmal i testen skulle redigeres.

Faglaererne var dog samtidig overraskede over, at nogle af eud-eleverne

kunne gennemfgre testen med et tilfredsstillende resultat efter kun en halv
dags undervisning.
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Faglaererne giver udtryk for, at det er meget tidskraevende at udarbejde test
til arbejdsmarkedsuddannelserne, hvis den skal vaere effektiv og give et ret-
visende og brugbart billede af deltagernes kompetencer.

Faglaererne mener dog ogsa, at udarbejdede test til specifikke arbejdsmar-
kedsuddannelser er et effektivt male- og styringsredskab. Det bidrager des-
uden til en synligggrelse af de mal, der er for undervisningen.
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4. Multitest som testredskab

Dette kapitel indeholder en prassentation til Multitest.

I projektet er Multitest anvendt som testredskab. Multitest er et online test-
system, som er udviklet af Transporterhvervets Uddannelser i samarbejde
med Trafik- og Byggestyrelsen.

Testsystemet kan anvendes af andre faggrupper, som gnsker at gennemfgre
en test af f.eks. deltagere i arbejdsmarkedsuddannelser eller erhvervsud-
dannelseselever.

4.1 Forskellige spgrgsmalstyper

Multitest er et testsystem, som handterer fglgende fire forskellige spgrgs-
malstyper:

1. Simpel Multiple Choice (Enkeltsvar) med ét rigtigt svar ud af f.eks.
fire muligheder

2. Multisvar, hvor alt fra ingen til alle svarmuligheder er korrekte

3. Case-spgrgsmal, hvor besvarelsen foregar i skrevet tekst, der efter-
folgende skal vurderes af en censor

4. Blokspgrgsmal, som bestar af et variabelt antal Enkeltsvar- eller Mul-
tisvar-spgrgsmal i reekkefglge, og ledsaget af et dokument som frem-
stiller en mere kompleks sag, end man normalt kan teste i Multiple
Choice-spgrgsmal.

Spgrgsmalstyperne Enkeltsvar, Multisvar og Blokspgrgsmal kan tildeles po-
intveerdi efter deres sveerhedsgrad eller graden af vigtighed. Der kan gives
point fra 1 til 10.

Systemet kan tilfaeldigt hente testens spgrgsmal fra en database, som rum-
mer et stgrre antal spgrgsmal, end dem deltagerne faktisk skal besvare.

Ved oprettelse af spgrgsmal skal dette ske i forhold til de forskellige delkom-
petencer, deltagerne skal testes inden for. Inden for en delkompetence kan
det sdledes f.eks. gnskes, at deltagerne skal besvare tre spgrgsmal, men
der oprettes f.eks. ni spgrgsmal, som Multitest automatisk kan udvaelge til
de enkelte deltagere.

Ved oprettelse af en sddan database af spgrgsmal, vil deltagerne typisk ikke
fa praecis de samme spﬂrgsmél i den test, der genereres specifikt til dem.
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4.2 Anvendelse af Multitest

Multitest kan anvendes pa alle PC’er, der er koblet pa internettet uanset
geografisk opholdssted og tidszone.

Der er en raekke forskellige roller og funktioner, man som bruger kan blive
tildelt pa de skoler, som anvender Multitest systemet.

Deltagerne er dem, der skal gennemfgre en test, hvor brugerne er dem, der
arbejder professionelt med Multitest i forbindelse med oprettelse eller drift
af spgrgsmal eller skabeloner. Jf. Brugervejledning til Multitest
http://www.tur.dk/media/240156/multitest-brugervejledning-april-2016.pdf

I testsituationen retter Multitest deltagernes besvarelser, og det angives
hvor mange procent deltageren har opndet, og om deltageren har best3et
testen.

N&r proven er aflagt, far deltageren sit resultat med det samme. Se en re-
sultatvisning i Multitest herunder.

Resultatvisning i Multitest

Nar deltagerens skerm viser, at der foreligger et resultat af testen, kan vedkommende klikke pa Vis
resultat, og fa resultatet af testen vist med de detaljer, den er sat op til.

Bruger. Peter Jensen

m! TRANSPORT ERHVERVETS CPR: 4403121002 |
- UDDANNELSESRAD

Velkommen til Multitest

Resuhat for preveatvikling

Her kan du se resultatet af den gennemferte preveafviklinger

Deltager Peter Jensen

Kursushold Hold til brugervejledning
Kursusforleb GK Godsch. med Lastsikringstest
Lektion Demonstration af Multitest

Lektionens bestaelseskriterie 73%

Score 75

Karakter 0

Bestaet v

Underviser undenviser nri
Kraevet for sektionen %: 0 Mulige point 4
Opnaet for sektionen %: 75 Opnaede point 3

Emnenavn  Mulige point Opnaede point Kravet% Opnaet% Bestaet
Naturfag 2 1 0 50
Samfundsfag 2 2 0 100
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Nar deltagerens skaerm viser, at der foreligger et resultat af testen, kan
vedkommende klikke p& Vis resultat og fa resultatet af testen vist med de
detaljer, den er sat op til.

Faglaererne kan fa det fulde overblik over holdets resultater. Resultaterne
kan desuden sammenlignes med andre hold.

Der er desuden mulighed for at sammenligne gennemsnittet med et lands-
gennemsnit for den samme test.
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5. Opsamling pa projektet

Faglaerere fra Herningsholm Erhvervsskole og Skive College har udviklet
testmaterialer til anvendelse ved kollektiv afkortning til fglgende fire ar-
bejdsmarkedsuddannelser:

e 40306 Symaskiner og veerktgjer til fremstilling af betraek (2 dage)
e 48411 Tegningsfremstilling i 3D CAD, tree, 1 (5 dage)

e 48558 Parametrisk CNC programmering, trae (5 dage)

e 48559 Fremstilling af CNC-programmer i ISO-koder trae (4 dage)

Der er udviklet teoretiske test til alle fire arbejdsmarkedsuddannelser. Der
er desuden udviklet en praktisk test til arbejdsmarkedsuddannelsen 40306
Symaskiner og vaerktgjer til fremstilling af betraek samt en opgave til ar-
bejdsmarkedsuddannelsen 48411 Tegningsfremstilling i 3D CAD, tree, 1.

De teoretiske test er implementeret i testredskabet Multitest.

Faglaererne, konsulenter og uddannelsesledere har bidraget til at udbrede
kendskabet til muligheden for at deltage i kollektiv afkortning til virksomhe-
der og potentielle AMU-deltagere.

Ved projektets start var det forventet, at der ville vaere 30 AMU-deltagere,
som ville gnske at deltage i kollektiv afkortning i projektperioden.

Det har dog vist sig, at der ikke har vaeret AMU-deltagere, der har gnsket at
deltage i kollektiv afkortning af arbejdsmarkedsuddannelserne og efterfgl-
gende test, der kunne afdeekke, om de havde kompetencerne, der fremgar
af AMU-malformuleringerne for de fire arbejdsmarkedsuddannelser.

En enkelt AMU-deltager i arbejdsmarkedsuddannelsen 40306 Symaskiner og
vaerktgijer til fremstilling af betraek har afprgvet testmaterialet.

For at fa erfaringer med testmaterialer pd de gvrige arbejdsmarkedsuddan-
nelser har faglaererne afprgvet disse med erhvervsuddannelseselever.

Testmaterialerne til arbejdsmarkedsuddannelsen 48411 Tegningsfremstilling
i 3D CAD, tree er afprgvet med 38 erhvervsuddannelseselever.

Testmaterialerne til arbejdsmarkedsuddannelsen 48558 Parametrisk CNC
programmering, trae er afprgvet med syv erhvervsuddannelseselever.

Testmaterialerne til arbejdsmarkedsuddannelsen 48559 Fremstilling af CNC-
programmer i ISO-koder trae er afprgvet med 28 erhvervsuddannelsesele-
ver.

P& baggrund af afprgvningerne af testmaterialerne har faglaererne foretaget
enkelte endringer af testmaterialerne.

23



Udvikling af testmaterialer til kollektiv afkortning i AMU

Erfaringerne fra projektet kan i hgj grad danne grundlag for udvikling af
testmaterialer til andre arbejdsmarkedsuddannelser.

Faglaererne peger desuden pa, at de udviklede testmaterialer ogsa vil kunne
anvendes til gennemfgrelse af en individuel kompetencevurdering i AMU,
hvor potentielle AMU-deltagerne forud for deres deltagelse i en arbejdsmar-
kedsuddannelse far vurderet deres kompetencer med henblik p& anerken-
delse af disse og efterfglgende udstedelse af AMU-uddannelsesbevis eller
AMU-kompetencebevis.

Gennem deltagelse i projektet har faglaererne faet erfaringer med anven-
delse af testsystemet Multitest. Faglaererne udviklede testspgrgsmal og
svarmuligheder, hvorefter disse blev sendt til Traeets Efteruddannelsesud-
valg, som indtastede disse i Multitest.

Faglaererne deltog i et kursus i oprettelse af hold og gennemfgrelse af test i
Multitest. Fagleererne gav ved projektets afslutning udtryk for, at de finder
det kompliceret at oprette hold og deltagere i Multitest. Desuden peger fag-
laererne p&, at de mangler muligheden for at kunne udtraekke resultaterne
af de enkelte spgrgsmal, der indgar i testen. Det er udelukkende Treeets Ef-
teruddannelsesudvalg, der har denne mulighed.

Endelig peger fagleererne pa, at det er meget tidskraevende at udarbejde
testmaterialer, der kan give retvisende resultater pa deltagernes kompeten-
cer. Det er sdledes ngdvendigt, at udarbejdede testspgrgsmal og testsvar
afproves med en stgrre gruppe af deltagere, sd det sikres, dels at delta-
gerne forstar spgrgsmal og svar, og dels at testmaterialerne har det rette
niveau.
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6. Bilag

6.1 Arbejdsmarkedsuddannelser, der er udviklet
test til

40306 Symaskiner og vaerktgjer til fremstilling af betraek
- varighed 2 dage

Med henblik p& at kunne tilskeere og sy betraek til polstermgbler, kan del-
tagerne anvende og vedligeholde de mest forekommende vaerktgjer og
maskiner til formalet, herunder sy- og skaeremaskiner og kender til de
forskellige veerktgjers og maskiners opbygning. Deltagerne kan arbejde
efter arbejdsmiljgforskrifter i forbindelse med datablade.

48558 Parametrisk CNC programmering, trae
- varighed 5 dage

Deltageren har viden om parametriske programmer til CNC-styrede ma-
skiner.

Deltageren kan:

anvende parametriske formler

fremstille program til skalerbare emner i ISO koder, CAD og dia-
logprogrammeringssystemer

overfgre vaerktgjsdata og nulpunkter parametrisk til specifik sty-
ring

foretage opstilling, prgvekgrsel og bearbejdning af emner, f.eks.
omfraesning og nedfraesning

foretage og dokumentere beregninger pa programmeringstid i for-
hold til traditionel fremstilling mellem to emner af forskellig stgr-
relse

arbejde efter arbejdspladsbrugsanvisning (APB)
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48559 Fremstilling af CNC-programmer i ISO-koder, trae
- varighed 4 dage

Deltageren kan fremstille CNC-programmer indenfor traeindustrien
Deltageren kan:

« fremstille CNC-programmer i ISO-koder (G og M-koder)
- anvende koordinatsystemets fire kvadranter

- fremstille CNC-programmer i absolut og relativ

+ simulere og redigere et CNC-program

- gemme og hente et CNC-program

- kan anvende korrekte arbejdsstillinger

48411 Tegningsfremstilling i 3D CAD, tree, 1
- varighed 5 dage

Deltageren kan ved hjaelp af 3D CAD-software:

« bruge simple kommandoer til fremstilling af 3D modeller
- fremstille 2D arbejdstegninger ud fra 3D modeller

- samle flere 3D tegninger til et samlet produkt

- fremstille simple konstruktionstegninger

« dokumentere eget arbejde i form af udskrifter.

Deltageren kan arbejde efter Arbejdspladsbrugsanvisning (APB).
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6.2 Program for 1. arbejdsseminar

- =

=\ SNEDKERNES 2 aiale
(")) UDDANNELSER Maersk Nielsen T
& TRAETS EFTERUDDANNELSESUDNVALG - e konseheartuivksomined med fokus Pa' TP LA .:.iicl'na

Udvikling af testmaterialer til kollektiv afkortning i AMU

Mandag den 20. marts kl. 9.30-15.00

Skive Tekniske Skole, Kongsvingervej 1, 7800 Skive

Program

KL

KL

KL

KL

KL

KL

KL

KL

09.30 — 09.45

09.45 - 10.15

10.15 - 10.45

10.45 - 11.00

11.00 - 12.00

12.00 - 12.45

12.45 - 14.15

14.15 - 15.00

Madelokale 841

Velkomst, kaffe og prasentation af dagens program
v. Ole Egemose, Traeets Efteruddannelsesudvalg og Lizzie Masrsk Nielsen,
Maersk Nielsen HR

Prasentation af projektets formél og faser
Praasentation af intentionerne med udvikling af testmaterialer til kollektiv
afkortning af arbejdsmarkedsuddannelser samt projektets faser.

Opmarksomhedspunkter ved udarbejdelse af test

Hwvordan udarbejder man gode test?
Veaegtning mellem test af teori og test af praktiske kompetencer
v. Lizzie

Kort om Multitest
Introduktion til mulighederne i Multitest

v. Lizzie

Udarbejdelse af test

Der skal udvikles testmatenaler til felgende fire arbejdsmarkedsuddannelser:

s 40324 Traditionel polstring i handvaerksvirksomheder
* 44339 Parametrisk CNC programmering, tras
* 44776 CNC programmering 1 G-koder, traa
* 48411 Tegningsfremstilling | 3D CAD, trag, 1
v. alle

Frokost

Fortsat udarbejdelse af test
Kaffe/te og kage

Preesentation af de forelebige testmaterialer
Faglzererne preesenterer de forelgbige testmaterialer
Aftaler for det videre forlgb
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6.3 Program for 2. arbejdsseminar

SNEDKERNES Maeersk Nielsen HED
UDDANNELSER en metentuirksombned wed fobus pd kompelerceadiing

Udvikling af testmaterialer til kollektiv afkortning i AMU

Onsdag den 13. december kl. 9.20-15.00

Herningsholm Erhwvervsskole, Lillelundvej 21, 7400 Herning

Program

Kl. 09.30 — 09.45

Kl. 09.45 — 12.00

Kl. 12.00 - 12.45

Kl. 12.45 - 14.15

Kl. 14.15 - 14.30

Kl. 14.30 — 15.30

28

Madelokale 22.1.01 pd 1. sal i [T-afdelingen

Velkomst, kaffe og praesentation af dagens program
v. Ole Egemose, Treeets Efteruddannelsesudvalg og Lizzie Maersk
Mielsen, Maersk Mislsen HR

Praesentation af projektets resultater
Fagleererne preesenterer erfaringerne med anvendelse af de
udarbejdede testmatenaler til felgende arbejdsmarkedsuddannelser:

40306 Symaskiner og veerktejer til fremstilling af betrak
48558 Parametnsk CNC programmering, tras

485592 Fremstilling af CNC-programmer | ISO-koder tras
48411 Tegningsfremstilling | 3D CAD, trae, 1

Prezsentér selve testen (udleveres til alle | udprint)

Pressentér resultater for kursister, der har deltaget i afkortning
Prezsentér resultater for @vrige deltagere 1 testen

Beskriv kursisternes/deltagernes erfaringer med test

Beskriv dine egne erfaringer — bade med selve testen (indholdet)
og med testredskabet (Multitest)

6. @wvrige kommentarer

Ul L .

OBS Der er afsat ca. ¥z time pr. arbejdsmarkedsuddannelse.

Tag i forberedelsen af dette punkt vdgangspunikt | jeres
afrapportering i den udleverede skabelon til opsamiing af erfaringer.
Medbring udprint af resultaterne fra Multitest.

Frokost

Opsamling pd og beskrivelse af muligheder og udfordringer
Muligheder og udfordringer med kollektiv afkortning 1| AMU beskrives.
Eventuelle justeringer af de udarbejdede test udformes.

Kaffe/te og kage

Afslutning og afrunding af projektet

Herunder dreftelse af skolernes forventninger til brug af kollektiv
afkortning i lebet af 2018, hvor forsgget viderefares.
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6.4 Skabelon til udvikling af test
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6.5 Skabelon for opsamling af erfaringer med
kollektiv afkortning i AMU

Arbejdsmarkedsuddannelsers titel
0g hummer:

Dato for gennemfgrelse af test:

Skole, underviserens navn:

Antal kursister, der deltager i test
med henblik pad afkortning:

Antal gvrige kursister, der delta-
ger i test:

Resultat for kursister, der delta-

ger i afkortning:

e opsummering af resultaterne
fra Multitest

e hvor mange har faet afkort-
ning?

e hvor mange dage har de f3et
afkortet?

Resultater for gvrige kursister,
der har deltaget i test:

e opsummering af resultater fra
Multitest

Beskriv kursisternes erfaringer
med testen:

e synes de, at testen var
sveert/let?

e synes de, at den afspejlede
deres kompetencer?

e var de nervgse etc.?

Beskriv dine erfaringer med te-
sten:

e er den for let/sveer?

e er der spgrgsmal/svar/opga-
ver, der ikke fungerer?

e blev du overrasket over kursi-
sternes resultater - hvor-
for/hvordan?

Dine gvrige kommentarer:

Udprint og vedhaeft resultatet fra Multitest pa denne gruppe af kursister og
arkiver materialet, s du har et godt grundlag for at udarbejde afrapporte-
ringen i november/december 2017.
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